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Dienstfahrrad-Leasing und FOKUS-Abonnement
Neues Jahr — neue Moglichkeiten

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

der ,FOKUS* hat positive Reaktionen hervorge-
rufen und wir bekommen viele Nachfragen nach
dem Leasing fur Dienstfahrrader. Zu beiden The-
men informiert Sie diese erste Ausgabe 2019.

. FOKUS" fur alle!

Die Bistums-KODA beschlief3t arbeitsrechtliche
Regelungen fir alle Beschéftigten. Die Informati-
onen der KODA-Mitarbeiterseite werden bislang
Uber einen Verteiler an die Mitarbeitervertretun-
gen verschickt. Diese machen sich meist viel
Mihe, das Wichtige an die Kolleginnen und Kol-
legen weiterzugeben und damit auch die Kontakit-
maoglichkeiten zu nutzen.

Es gibt aber leider nicht Uberall Mitarbeitervertre-
tungen. Und: bei aller Miihe geht auch einer MAV
mal was durch. Daher gibt es jetzt fir alle die
Mdoglichkeit, sich auf unserer Homepage selbst
fir den FOKUS anzumelden und diesen bei je-
dem Versand an die eigene Mailadresse direkt zu
bekommen.

Und so geht es: Einfach auf die Homepage
www.koda-mas-freiburg.de gehen, dort auf der
linken Seite auf ,KODA FOKUS Anmeldung* kli-
cken, personliche Daten eintragen und danach
die Emailadresse per Mail bestétigen. Schon sind

Stephan Schwar, Sprecher der Mitarbeiterseite
Geschéftsstelle DIAG/MAV/KODA
Carl-Kistner-StraRe 51, 79115 Freiburg

Tel: 0761 45754220, Telefax: 0761 45754219
E-Mail: geschaeftsstelle@koda-mas-freiburg.de
www.koda-mas-freiburg.de

Sie im Verteiler. Selbstverstéandlich wird Ihre
Mailadresse nur fiir den FOKUS verwendet und
nicht weitergegeben. Und wenn Sie sich wieder
abmelden, dann wird lhre Adresse auch geldscht.

Wir freuen uns auf viele neue Abonnent*innen!

Jobrad

Das Fruhjahr steht vor der Tur, die Radhéndler
bieten glinstige Angebote und der eine oder die
andere Uberlegt den Umstieg aufs E-Bike zu wa-
gen.

Wie schon berichtet (siehe Newsletter /2018
und FOKUS 1/2018), hat die KODA den Weg fur
geleaste Dienstfahrréader frei gemacht, die den
Beschaftigten auch fur die private Nutzung zur
Verfiigung stehen. Die notwendige tarifrechtliche
Erganzung in der Anlage 3c zur AVO ist seit dem
01.01.2019 in Kraft getreten und erméglicht nun-
mehr theoretisch allen Mitarbeiter*innen, ein
Dienstfahrrad Uber ihren Dienstgeber zu leasen.

Ganz so einfach ist es dann leider doch nicht.
Zwar ist das Erzbistum zunehmend ,fair - nah -
logisch” und 6kologisch und das zustandige Re-
ferat im Ordinariat arbeitet mit Hochdruck an der
Umsetzung der Vertrdge und Rahmenvereinba-
rungen. Leider kann bisher aber noch kein Erfolg
vermeldet werden. Wir sind in engem Kontakt mit
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den zustandigen Sachbearbeitern. Sobald hier
die entsprechenden Schritte gemacht sind, infor-
mieren wir wieder, versprochen. Und wir machen
auch zum Ordinariat hin klar, dass viele nicht
mehr lange warten wollen...

So hoffen wir, dass Sie das neue Jahr gut begin-
nen konnen: Mit dem FOKUS gut informiert und
mit dem Jobrad gesund und ©kologisch unter-
wegs, so kann das Fruhjahr kommen!

lhr

(RSP

Sprecher der Mitarbeiterseite

KODA-Mitarbeiterseite
Heidrun Back |Erzieherin Stephan Schwar | Gemeinderefer
Johannes Deubel | Pastoralreferent Christa Bub | Erzieherin

Michael Kribel | Lehrer Gudrun Gern | Erzieherin
Stefan Seidel | Personalsachbearbeiter Ute Meier | Erzieherin
Jan Stelmach | Mesner und Hausmeister Birgit Spengler |
Lothar Wulff | Bildungsreferent Uwe Terhorst
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